Матеріали до питання «Про внесення змін до Стратегії розвитку Рівненської області на період до 2027 року»

Стратегічні та оперативні цілі, завдання розвитку Рівненської області 
на період до 2027 року
(нова редакція з урахуванням змін та доповнень)
	Стра-тегічні цілі
	Оперативні цілі
	Завдання

	1. Розвиток конкурентної економіки
	1.1. Підтримка високотехнологіч-них виробництв та наукових досліджень
	1.1.1. Розвиток експортоорієнтованих галузей економіки з високою доданою вартістю (ІТ-сектор, деревообробна та меблева промисловість, виробництво продуктів харчування та поглиблена переробка сільськогосподарської продукції, логістика), а також ефективне використання мінерально-сировинних ресурсів.

1.1.2. Розвиток високотехнологічного органічного сільського господарства, ягідництва та садівництва.

1.1.3. Переорієнтація господарського комплексу області на оборонні замовлення та післявоєнне відновлення економіки.

1.1.4. Підтримка досліджень та впровадження технологічних, організаційних, комерційних інновацій.

	
	1.2. Створення сприятливих умов для розвитку малого та середнього бізнесу
	1.2.1. Розвиток інфраструктури підтримки підприємництва.

1.2.2. Впровадження інструментів мікрофінансової підтримки бізнесу, включаючи релокований.
1.2.3. Сприяння місцевим виробникам у розширенні доступу до ринків збуту.

	
	1.3. Стимулювання залучення інвестицій
	1.3.1. Підготовка інвестиційних продуктів.

1.3.2. Покращення інвестиційної промоції регіону.

1.3.3. Створення та розвиток індустріальних парків, промислових зон та кластерів.

	2. Збалансований розвиток територій області
	2.1. Забезпечення розвитку інфраструктури територій
	2.1.1. Розвиток транзитного потенціалу і транспортної інфраструктури.

2.1.2. Підвищення якості та доступності медичних послуг населенню на первинному, вторинному та третинному рівнях.

2.1.3. Розвиток інфраструктури підтримки здорового способу життя жителів області.

2.1.4. Актуалізація містобудівної документації.
2.1.5. Розбудова цифрової інфраструктури та впровадження електронних сервісів в області.

2.1.6. Розвиток та відновлення інфраструктури для захисту жителів та посилення енергетичної безпеки громад.

2.1.7. Підвищення енергоефективності та надійності систем енергопостачання, водопостачання та водовідведення, теплопостачання та газопостачання, розширення обсягів використання альтернативних джерел енергії та палива.

	
	2.2. Стимулювання ефективного урядування, економічної активності та спроможності громад
	2.2.1. Створення дієвих механізмів залучення членів громад до вирішення проблем місцевого розвитку, в т.ч. на засадах дорадчої демократії.
2.2.2. Розвиток середніх і малих суб’єктів господарювання на сільських територіях та сприяння зайнятості населення.

2.2.3. Розвиток туристично-рекреаційної інфраструктури, туристичних продуктів; активізація культурно-мистецького життя.

2.2.4. Розвиток міжмуніципального, міжрегіонального та транскордонного співробітництва громад, впровадження кращих практик країн ЄС.

	3. Розвиток людського капіталу
	3.1. Підвищення обізнаності та соціальної активності жителів


	3.1.1. Підвищення освітнього рівня молоді, забезпечення громадянам рівних умов доступу до якісної освіти.

3.1.2. Сприяння соціальному становленню молоді, волонтерству та всебічному захисту і розвитку дітей, дотримання прав людини та гендерної рівності.

3.1.3. Покращення підготовки кадрів для потреб регіональної економіки та соціальної сфери, підтримка розвитку лідерства.

	
	3.2. Забезпечення рівних можливостей для самореалізації та належних умов для проживання населення 
	3.2.1.  Створення умов для повернення жителів області, які виїхали за кордон.

3.2.2. Покращення стану довкілля, формування екологічної культури населення, впровадження заходів з адаптації до змін клімату, підвищення ефективності поводження з відходами


