
П Р О Т О К О  
засідання конкурсної комісії з проведеній 

комунального закладу «Дубенська сш
Рівненської обла

20. 10.2020

Місце проведення: м.Рівне, майдан Просвіти.

Конкурсна комісія створена розпори, 
від 21.09.2020 №99 «Про проведення конкурс 
закладу «Дубенська спеціальна школа І-ІІ сту:

На засіданні присутні члени конкурсної комісії:
Богатирчук-Кривко Світлана Кирилівна -  голова 

Володимирівна -  секретар, Коржевський Петро Миколайс 
Миколайович, Ковальчук Марія Юріївна.

Л № З 
[Я конкурсу на посаду директора 
еціальна шк ола І-ІІ ступенів» 
сної ради

1, каб ЗОЇ

дженням 
у на посаду 

пенів» Рівненіс

іолови обласної ради 
директора комунального 
ької обласної ради.

Відсутня: Мариніна Людмила Василівна.

На засіданні конкурсної комісії присут: 
обласної ради, кандидат на посаду директор 
спеціальна школа І-ІІ ступенів» Рівненської оо.

Засідання конкурсної комісії вела голова комісії Бога|гирчук-Кривко Світлана 
Кирилівна.

Слухали:
Богатирчук-Кривко Світлану Кирилівну -  
затвердити порядок денний засідання комісії.

Вирішили:
Затвердити наступний порядок денний засідання конкурсної комісії:

Порядок денний:
1. Підведення підсумків конкурсу на посад 
«Дубенська спеціальна школа І-ІІ ступенів» Рі
2. Визначення переможця конкурсу на поса, 
«Дубенська спеціальна школа І-ІІ ступенів» 
голові Рівненської обласної ради відповідного

ні працівник 
а комунальн 
ласної ради

м. Рівне

сомісії, Сосюк Наталія 
вич, Сидорук Святослав

:и виконавчого апарату 
ого закладу «Дубенська 
Суцеля Т.В.

голову комісії, яка запропонувала

у директора 
вненської обі г
ду директорі, 

рівненської об 
протоколу.

Голосували:
“За ” — 5 чол., “проти ” — 0 чол., “утримались ’ 
Рішення прийняте.

Порядок денний засідання конкурсної комісії

— 0 чол.

затверджено.

комунального закладу 
асної ради.
комунального закладу 

ласної ради та надання



РОЗГЛЯД ПИТАНЬ ПОРЯДКУ ДЕННОГО

1. Підведення підсумків конкурсу на посаду 
«Лубенська спеціальна школа І-ІІ ступенів» Рі

го.

об.

Слухали;
Богатирчук-Кривко Світлану Кирилівну 
відбувся конкурс на посаду директора 
спеціальна школа І-ІІ ступенів» Рівненської 

На участь в конкурсі надійшла заяв 
Василівни, за результатами розгляду подан 
визнано кандидатом та допущено до участі у 

Зазначеного кандидата було запрошен 
закладом «Лубенська спеціальна школа І-ІІ 
його трудовим колективом та представник 
закладу.

На попередньому засіданні конкурсної 
тестування кандидата Куцелі Т.В. на знан: 
середньої освіти, зокрема Закону України <- 
Закону України «Про освіту» та інших 
загальної середньої освіти та здійснена пере 
шляхом письмового вирішення ситуаційног 
заслухано презентацію перспективного пла: 
«Лубенська спеціальна школа І-ІІ ступенів» 
Куцелі Т.В.

За результатами письмового тестування 
бали, за результатами вирішення ситуаційне!) 
перспективного плану розвитку комунально 
школа І-ІІ ступенів» Рівненської обласної ради 

Загальна сума балів, набраних Куцеле: 
10 балів.

лову комісії, 
комунальної 
ласної ради, 

а від однієї 
их докуме 

конкурсному 
о та ознайо 

ступенів» Ріі 
ами батьків

директора 
вненської оба

яка проіформувала, що 
о закладу «Лубенська

н т :

буїКОМІСІЇ 
ня законодав 

повну за 
нормативно- 
вірка профе 
о завдання, 

ну розвитку 
Рівненської о б .

го завдання 
го закладу 
5 балів, 

ю Тетяною

комунального закладу 
асної ради.

особи: Куцелі Тетяни 
ів, Куцелю Т.В. було 

відборі.
млено із комунальним 
ненської обласної ради, 
ського самоврядування

о проведено письмове 
ства у сфері загальної 
альну середню освіту», 

правових актів у сфері 
:ійних компетентностей 

Також комісією було 
комунального закладу 

ласної ради кандидатом

Куцеля Тетяна Василівна набрала З 
2 бали, за презентацію 
«Лубенська спеціальна

результатами
Вирішили;
Взяти до відома інформацію про те, що за 
Куцеля Тетяна Василівна набрала 3 бали, за результатами 
завдання 2 бали, за презентацію перспективного плану 
закладу «Лубенська спеціальна школа І-ІІ ступенів» Рівні 
балів. Загальна сума балів, набраних Куцелею Тетяною Вці 
балів.

Голосували:
“За ” -  5 чол., “проти ' 
Рішення прийняте.

0 чол., “утримались ’

2. Визначення переможця конкурсу на пос 
«Лубенська спеціальна школа І-ІІ ступенів» 
голові Рівненської обласної ради відповідного

письмового тестування 
вирішення ситуаційного 
розвитку комунального 
нської обласної ради 5 
силівною становить 10

0 чол.

аду директор 
Рівненської об 

протоколу.

Василівною становить

а комунального закладу 
ласної ради та надання



Слухали:
Богатирчук-Кривко Світлану Кирилівну 
враховуючи, що Куцеля Т.В. за всіма трьо 
кількість балів, виявила високий рівень знань 
та професійну компетентність, необхідну дд 
визначити переможцем конкурсу на посаду 
«Лубенська спеціальна школа І-ІІ ступенів» 
Тетяну Василівну.

голову комі: 
ма показник; 

законодавств 
я виконання

Богатирчук-Кривко Світлана Кирилівна повідомила, іцо відповідно до 
Положення про конкурс, протягом трьох
рішення про визначення переможця конкурсу конкурсн|а комісія надає голові 
Рівненської обласної ради відповідний протокол щодо 
конкурсу. Голова Рівненської обласної ради 
посаду та укладає з ним строковий трудовий 
законодавством порядку.

директора
Рівненської

п, яка запропонувала, 
:ами набрала достатню 
і України у сфері освіти 

посадових обов’язків, 
комунального закладу 
обласної ради Куцелю

визначення переможця 
призначає Переможця конкурсу на 
договір (контракт) у встановленому

у директора 
Рівненської

Вирішили:
1. Визначити переможцем конкурсу на посаді;
«Лубенська спеціальна школа І-ІІ ступенів»
Тетяну Василівну.
2. Взяти до відома, що присутня Куцеля Тетяна 
проінформована про прийняття цього рішення
3. Надати голові Рівненської обласної ради протокол щодо 
конкурсу.

Голосуємо: “За” -  5 чол., “Проти” -  0 чол., “Утрималось” -  (р чол. 
Рішення прийняте

Голова комісії 

Секретар 

Члени комісії

комунального закладу 
обласної ради Куцелю

Василівна особисто

визначення переможця

Р

Богатирчук-Кривко

.Сосюк

Г .Коржевський 

.Сидорук 

М.Ковальчук


