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1. ЗАГАЛЬНІ  ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Цей Статут визначає правові та економічні основи організації та діяльності КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ «ОБЛАСНИЙ ТУБЕРКУЛЬОЗНИЙ САНАТОРІЙ М. КОСТОПІЛЬ» РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ (надалі – “Облтубсанаторій м.Костопіль”).

Облтубсанаторій м.Костопіль заснований на спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст Рівненської  області. Засновником  та  власником  облтубсанаторію м.Костопіль є  територіальні  громади  сіл, селищ, міст Рівненської області в особі Рівненської обласної ради (далі - Власник).

Управління облтубсанаторію м.Костопіль здійснює Рівненська обласна рада, яка представляє спільні інтереси територіальних громад сіл, селищ, міст Рівненської області, та уповноважений нею орган.
Облтубсанаторій м.Костопіль є комунальним закладом. Майно облтубсанаторію м.Костопіль є спільною власністю територіальних громад Рівненської області.
1.2. Облтубсанаторій м.Костопіль керується у своїй діяльності Цивільним та Господарським кодексами України, іншими нормативними актами, рішеннями Рівненської обласної ради та цим Статутом.

1.3. Облтубсанаторій м.Костопіль є юридичною особою, має самостійний баланс, розрахунковий та інші рахунки в установах банків, печатку зі своєю назвою, кутовий штамп, інші необхідні реквізити. Облтубсанаторій м.Костопіль набуває права юридичної особи  з моменту її державної реєстрації в установленому законом порядку.

1.4. За своїм правовим статусом Облтубсанаторій м.Костопіль є комунальним закладом та фінансується з обласного  бюджету.
1.5. Облтубсанаторій м.Костопіль самостійно відповідає за своїми зобов’язаннями усім своїм майном, відповідно до чинного законодавства.

1.6. Облтубсанаторій м.Костопіль не відповідає за зобов’язаннями власника, а власник не відповідає за зобов’язаннями  облтубсанаторію м.Костопіль.

1.7. Держава, її органи не несуть відповідальності за  зобов’язаннями облтубсанаторію м.Костопіль. Облтубсанаторій м.Костопіль не відповідає за зобов’язаннями держави, її органів а також інших підприємств, установ, організацій.

1.8. У межах своєї статутної діяльності та положень даного Статуту, облтубсанаторій м.Костопіль має право укладати від свого імені угоди, виступати позивачем  та відповідачем у судах, господарських та третейських судах.

1.9. Найменування закладу:

· повне: КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД «ОБЛАСНИЙ ТУБЕРКУЛЬОЗНИЙ САНАТОРІЙ М.КОСТОПІЛЬ» РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ ;
· скорочене : «облтубсанаторій м.Костопіль».
1.10. Юридична адреса : 35000 м. Костопіль, вул.Гетьманська, 1А.
2. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ОБЛТУБСАНАТОРІЮ м.КОСТОПІЛЬ
2.1. Метою діяльності облтубсанаторію м.Костопіль є здійснення медичної практики,     
       лікувально-профілактичної та реабілітаційної допомоги хворим на туберкульоз з 
       використанням природних особливостей місцевості.

2.2. Предметом основної діяльності облтубсанаторію м.Костопіль є :

      - забезпечення  потреби  населення  у  високоякісній     санаторній           допомозі;
      - відновлення або підтримання стану здоров’я, медичної реабілітації, відновлення   

        працездатності та запобігання інвалідності;
      - вивчення та впровадження в практику сучасних методів санаторного лікування ;

      - підвищення кваліфікації лікарів та середнього медичного персоналу;

      - консультування хворих в обласних консультативних поліклініках, НДІ;

      - соціальний розвиток колективу, зміцнення матеріальної бази закладу;

      - вивчення рівню захворюваності, хворобливості на туберкульоз;

      - дотримання санітарних норм.

2.3. Порядок направлення на санаторне лікування хворих на туберкульоз:

   -  потреба санаторного лікування хворих на туберкульоз та осіб з груп ризику 
       визначається лікуючим лікарем за місцем диспансерного нагляду відповідно до
      медичних показань;
2.4. На санаторне лікування направляються хворі на туберкульоз для :

       - закріплення результів лікування, які досягнуті на попередньому лікарняному  
         етапі;
       - завершення лікування за відсутньої можливості забезпечення контрольованої 
         антибактеріальної терапії в амбулаторних умовах;

       - попередження загострень та рецидивів випадків туберкульозу;

       - включення місцевих природніх факторів до лікувального процесу;

       - терміни перебування хворих визначаються лікарсько-консультативною комісією 
          за медичними ( форма і фаза туберкульозного процесу, обтяжуючі фактори, у   

          тому числі супутня патологія, тривалість і результати попереднього лікування) 
          та соціальними показаннями ( умови проживання, харчування, умови праці ) з
          урахуванням рекомендацій протитуберкульозного диспансеру.

2.5. Покази для санаторного лікування хворих на туберкульоз :

2.5.1. Усі форми туберкульозу легень у фазі ущільнення і розсмоктування,  
         рубцювання  деструкції та припинення бактеріовиділення за мазком після
        інтенсивної фази ( 1,  2, 3 категорія диспансерного нагляду ) .
2.5.2.Обмежені форми туберкульозу легень без бактеріовиділення та таціонарного       

         етапу лікування для осіб соціально-дезадаптованих верств населення ( 1, 2, 3   
         категорія диспансерного нагляду ) .
2.5.3.Усі форми туберкульозу легень із деструкцією, включаючи фіброзно-  

         кавернозний  туберкульоз після зникнення гострих явищ інтоксикації і ознак  
         прогресування  процесу та коли досягнуто припинення бактеріовиділення за  

         мазком  ( 1, 2, 3, 4  категорія диспансерного нагляду ).
2.5.4.Поєднані форми туберкульозу легень з туберкульозом верхніх дихальних
         шляхів  (1, 2, 4 категорія диспансерного нагляду ).
2.5.5.Стан після ефективних, хірургічних втручань з приводу туберкульозу органів
         дихання ( 1, 2, 3, 4 категорія диспансерного нагляду ).
2.5.6. Особи, які клінічно вилікувані від туберкульозу органів дихання за наявності 
         чинників, що знижують опірність організму.

2.5.7. Хворі з позалегеневими формами туберкульозу:

- усі хворі з уперше виявленими поза легеневими формами туберкульозу,  

  рецидиви процесу ( 1, 2, 3 категорія диспансерного нагляду ) ;


- хворі з хронічними формами поза легеневого туберкульозу ( 4 категорія 
    диспансерного нагляду ) ;


- особи після оперативних втручань з приводу поза легеневого туберкульозу, 
    проведених в інших лікувальних закладах ( 1, 2, 3, 4, 5.1 категорія диспансерного 
    нагляду );
2.5.8. Група ризику на туберкульоз.

2.6.Протипоказання для направлення хворих на туберкульоз в облтубсанаторій м. Костопіль :
2.6.1.Захворювання в гострій стадії, хронічні захворювання в стадії загострення та 
         декомпенсації, захворювання ускладнені гострогнійними процесами, що 
        потребують лікування в умовах стаціонару, спеціалізованих ЛПЗ.

2.6.2. Гострі інфекційні захворювання до закінчення терміну ізоляції та повного 
         видужання.
2.6.3.Шкірні та венеричні захворювання в гострій або заразливій стадії.

2.6.4.Тяжкі психічні розлади в період активного лікування, хронічні тяжкі психічні  

         розлади, що у стані поза загострення супроводжуються дезорганізованими або    

         кататонічними розладами поведінки, парадоксальними емоційними реакціями, 
         що потребують стороннього догляду.

2.6.5.Хворі з частими ( 2-3 рази на тиждень ) генералізованими епілептичними  

         нападами.

2.6.6.Залежність від психотропних, наркотичних речовин та алкоголю в гострій фазі.

2.6.7.Хвороби крові в гострій стадії та в стадії загострення.

2.6.8.Кахексія різного походження.

2.6.9.Злоякісні новоутворення неліковані, під час спеціального лікування та не менш 
         ніж 3 місяці після його закінчення за умови відсутності рецидиву онкологічного 
         захворювання та некомпенсованої супутньої патології.
2.6.10.Захворювання, що потребують стаціонарного лікування, в тому числі 
         хірургічного, захворювання, при яких хворі не здатні самостійно
         пересуватись та обслуговувати себе і потребують стороннього догляду.
2.6.11.Вагітність із 6-го тижня.

 2.6.12.Ехінокок будь-якої локалізації.

2.6.13.Протипокази, що зумовлені туберкульозним процесом.

2.6.14.Поширені форми туберкульозу, коли хворий потребує суворого режиму   
          (постільного ).

2.6.15.Ускладнення туберкульозного процесу ( кровохаркання, кровотеча, 
           спонтанний пневмоторакс, нориця, ателектаз, легенево-серцева недостатність
           вище ІІ ступеню ).
 2.6.16.Емпієма плеври .

 2.6.17.Цукровий діабет, лабільний перебіг із частими гіпоглікеміями та / або кето 
               ацидозом, а також із відсутністю належного самоконтролю, алергією до
               інсуліну та цукрознижуючих препаратів. Виражена декомпенсація цукрового
               діабету при всіх ступенях тяжкості захворювання.
3. МАЙНО ОБЛТУБСАНАТОРІЮ м. КОСТОПІЛЬ

3.1. Майно облтубсанаторію м.Костопіль становлять основні фонди та обігові кошти, 
       а також   інші матеріальні та фінансові ресурси, вартість яких відображається на 
       самостійному балансі закладу.

3.2 .Майно облтубсанаторію м.Костопіль є спільною власністю територіальних  

       громад сіл,  селищ, міст Рівненської області і закріплюються за облтубсанаторієм        

       м.Костопіль на правах  оперативного управління. Здійснюючи право 
       оперативного управління, облтубсанаторій  м.Костопіль володіє, користується і  

       розпоряджається  зазначеним майном,   вчиняючи дії, що не суперечать чинному 
       законодавству України з урахуванням   обмежень, встановленим даним Статутом.

3.3. Джерелами формування майна облтубсанаторію м.Костопіль є:

· грошові та матеріальні внески власника;
· доходи, одержані облтубсанаторієм м.Костопіль від надання платних послуг 

              фізичним та юридичним особам відповідно до чинного законодавства;
          -   доходи, одержані від надання в оренду нерухомого майна;
· безоплатні або благодійні внески, пожертвування організацій і громадян;

· капітальні вкладення і дотації з бюджету; майно придбане в інших суб’єктів 
              господарювання, організацій та громадян у встановленому законодавством   

              порядку;

· інші джерела, не заборонені чинним законодавством України.

4. ОСОБЛИВОСТІ ДІЯЛЬНОСТІ КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ
4.1 Облтубсанаторій м.Костопіль зобов’язаний виконувати завдання власника, а 
також враховувати їх при здійсненні своєї статутної діяльності, визначенні
перспектив  свого економічного і соціального розвитку.

4.2. Облтубсанаторій м. Костопіль не має права безоплатно передавати належне йому 
       майно іншим юридичним особам чи громадянам. Відчужувати, віддавати в 
       заставу, позику, найм майнові об’єкти, що належать до основних фондів, здавати
       в оренду цілісні майнові комплекси структурних одиниць та підрозділів,   
       облтубсанаторій м.Костопіль  має право лише за попередньою згодою
       Рівненської  обласної ради.

4.3. Списання з балансу матеріальних цінностей проводиться у порядку, визначеному  

       чинним законодавством України.

4.4. Інші особливості господарської та соціальної діяльності облтубсанаторію
       м.Костопіль  визначаються законом.
4.5.  Облтубсанаторій м.Костопіль має право здійснювати зовнішньоекономічну 

       діяльність відповідно до предмету своєї діяльності та чинного законодавства, що 

       регулює цю діяльність.
4.6. При здійсненні зовнішньоекономічної діяльності облтубсанаторію м. Костопіль 
       користується повним обсягом прав суб’єкта зовнішньоекономічної діяльності та   

       несе відповідальність за порушення законодавства, укладених контрактів, 
       заподіяння  шкоди.

4.7. Облтубсанаторій м.Костопіль веде первинний бухгалтерський облік результатів
       своєї роботи, складає статистичну інформацію, а також надає відповідно до вимог 
       закону  фінансову звітність та статистичну інформацію щодо своєї господарської 
       діяльності, інші дані, визначені законом.
4.8.Окремими видами діяльності, що підлягають ліцензуванню та акредитації, 

        облтубсанаторій м.Костопіль може займатися тільки на підставі спеціального 

        дозволу (ліцензії ), отриманого в установленому порядку.
5. ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ ОБЛТУБСАНАТОРІЮ м. КОСТОПІЛЬ ТА ЇХ КОМПЕТЕНЦІЯ
5.1. Органом управління облтубсанаторію м.Костопіль є Рівненська обласна рада та  

       уповноважений нею орган.
5.2. До компетенції Рівненської обласної ради належить:

· визначення основних напрямків діяльності  облтубсанаторію м.Костопіль;

· затвердження та внесення змін до Статуту облтубсанаторію м.Костопіль;

· розпорядження основними засобами облтубсанаторію м. Костопіль;

-
прийняття рішення про відчуження майна, надання майна в позику, заставу, 
  оренду;

· прийняття рішення про припинення діяльності облтубсанаторію

            м. Костопіль, його  ліквідацію, затвердження ліквідаційного балансу.
5.3. До компетенції уповноваженого органу управління належить:
5.3.1. Затвердження планів облтубсанаторію м. Костопіль і звітів про їх 
         виконання;

5.3.2. Визначення форм контролю за діяльністю облтубсанаторію м.Костопіль;
5.3.3. Забезпечення контролю за реалізацією державної політики в ході 
          надання медичної допомоги; 
5.3.4. Здійснення організаційного і методичного керівництва роботою 

         облтубсанаторію м.Костопіль з питань надання лікувально-
         профілактичної, діагностичної, консультативної допомоги та 
         забезпечення санітарно-епідеміологічного благополуччя;
5.3.5. Забезпечення контролю за виконанням актів законодавства у 
          фтизіатричній галузі, трудового законодавства, дотримання нормативів 
          професійної діяльності, галузевих стандартів, застосування медичних 
         препаратів і технологій;

5.3.6. Погодження організаційної структури облтубсанаторію М.Костопіль з 
         урахуванням  вимог, передбачених чинним законодавством;

5.3.7. Затвердження кошторису облтубсанаторію М. Костопіль, контроль за 
         ефективністю використання фінансових, матеріальних та трудових 
         ресурсів, цільове  та ефективне використання бюджетних коштів;

5.3.8. Контроль за організацією первинного обліку в облтубсанаторію
          м.Костопіль, утримання в установленому порядку статистичної та 
          бухгалтерської  звітності;

5.3.9.Участь в установленому порядку в проведенні державної 
         акредитації облтубсанаторію м.Костопіль;
5.3.10.Сприяння розвитку міжнародного співробітництва облтубсанаторію

м.Костопіль та впровадження інвестиційних проектів в галузі охорони 

здоров’я населення і надання лікувально-профілактичної допомоги.
5.3.11.Здійснення інших повноважень, передбачених чинним
           законодавством України щодо контролю за організацією роботи 

 облтубсанаторію м. Костопіль.
6. ГОЛОВНИЙ ЛІКАР ОБЛТУБСАНАТОРІЮ м. КОСТОПІЛЬ
6.1. Керівництво лікувально-профілактичною, організаційно-методичною 
        діяльністю закладу здійснює головний лікар облтубсанаторію м. Костопіль  

        (далі головний лікар), який призначається Власником або уповноваженим ним 
        органом  шляхом укладання контракту.
6.2. Головний лікар здійснює функції щодо керівництва облтубсанаторієм

        м.Костопіль на  підставі контракту, укладеного в установленому порядку.
6.3. В контракті зазначається строк найму, права, обов'язки і відповідальність 
        головного лікаря, умови його матеріального забезпечення,
        умови звільнення його з посади, інші умови за погодженням сторін.

6.4.  На посаду головного лікаря призначається особа, що відповідає 
       кваліфікаційним вимогам, що встановленні чинним законодавством України   

       для   даної посади.

6.5. Головний лікар у своїй роботі керується чинним законодавством України, 
       актами Президента України, постановами Кабінету Міністрів України, 
       наказами Міністерства охорони здоров'я України, рішеннями Рівненської 
       обласної ради, розпорядженнями Рівненської обласної державної адміністрації
       та цим Статутом.
6.6. Головний лікар вирішує усі питання діяльності облтубсанаторію м. Костопіль, 
         з  урахуванням обмежень, передбачених даним Статутом.             
6.7. Основним завданням головного лікаря є організація роботи облтубсанаторію
        м.Костопіль з  метою проведення всього комплексу лікувально-профілактичних 
        заходів,  відповідно до спеціалізації облтубсанаторію м.Костопіль.

6.8. Головний лікар несе персональну відповідальність за фінансово-господарську 
        та лікувальну діяльність облтубсанаторію м.Костопіль, порушення 
        законодавства України. 
6.9.У межах своєї компетенції головний лікар видає накази,
        розпорядження, обов'язкові для виконання усіма працівниками 
       облтубсанаторію  м. Костопіль та здійснює контроль за їх виконанням.
6.10. При здійсненні діяльності облтубсанаторію м.Костопіль головний лікар
         забезпечує:

6.10.1.Дотримання відповідних умов, передбачених чинним
           законодавством України щодо діяльності з медичної практики.

6.10.2. Дотримання вимог чинного законодавства України з питань охорони 
           здоров'я.

6.10.3. Організацію бухгалтерського обліку та контроль за фінансовою 
            звітністю облтубсанаторію м.Костопіль.

6.10.4. Розробку структури та штатного розпису облтубсанаторію
            м.Костопіль  та подає їх на погодження до Рівненської обласної ради
            або   уповноваженого нею органу.

6.10.5. Належний рівень побутових умов для перебування хворих, які 
           лікуються в облтубсанаторії м. Костопіль.

6.11. Відповідно до своєї компетенції головний лікар:

6.11.1.Укладає договори та угоди, які пов'язані з діяльністю облтубсанаторію
 м.Костопіль;

6.11.2.Видає довіреності на представництво та захист інтересів в суді та
          інші довіреності, які необхідні для забезпечення діяльності 

облтубсанаторію   м.Костопіль;

6.11.3.Відкриває в органах державного казначейства рахунки, які
          необхідні для забезпечення діяльності облтубсанаторію м.Костопіль;

6.11.4.Має право першого підпису на фінансових документах;

6.11.5.Розпоряджається коштами та майном облтубсанаторію м.Костопіль

відповідно до   чинного законодавства України та Статуту;
6.11.6. Приймає на роботу та звільняє з роботи працівників облтубсанаторію
 м. Костопіль  згідно з чинним законодавством України;

6.11.7. Затверджує положення про структурні підрозділи облтубсанаторію
 м.Костопіль, посадові інструкції працівників та інші необхідні
 документи;

6.11.8. Веде переговори щодо укладення колективного договору, укладає 
 колективний договір, звітує та несе відповідальність за його виконання;

6.11.9. Накладає дисциплінарні стягнення на працівників облтубсанаторію
 м.Костопіль;
6.11.10. Зобов'язаний організувати проведення попередніх та періодичних 
            медичних оглядів працівників облтубсанаторію м.Костопіль

            згідно вимог Кодексу законів про працю України;

6.11.11. Створює належні умови працівникам для високопродуктивної праці,
            забезпечує додержання законодавства про працю, правил та норм 
            охорони праці, техніки безпеки, соціального страхування;

6.11.12. Несе персональну відповідальність за збереження, відчуження, 
            списання майна та втрати у будь-якій формі, майна облтубсанаторію
            м.Костопіль;

6.11.13.Несе персональну відповідальність за будь-які порушення
            вчинені при зміні балансової вартості майна облтубсанаторію   м.Костопіль;

6.11.14.Забезпечує виконання норм та вимог щодо охорони
             навколишнього природного середовища, раціонального використання і
             відтворення природних ресурсів, а також забезпечення екологічної 
  безпеки;

6.11.15.Забезпечення статутної діяльності облтубсанаторію м. Костопіль;

6.11.16.Вчиняє інші дії в порядку та межах встановлених законодавством
             України.

6.12.Головний лікар підзвітний Рівненській обласній раді та
        уповноваженому нею органу.
6.13. Головний лікар діє від імені облтубсанаторію м. Костопіль, без доручення 
         представляє його інтереси в усіх органах державної влади, місцевого 
         самоврядування,   судах, підприємствах, установах та організаціях.

6.14. У разі відсутності головного лікаря його обов'язки виконує особа з числа працівників облтубсанаторію м. Костопіль призначена наказом по облтубсанаторію м.Костопіль, або відповідна особа призначена Власником або уповноваженим ним органом.

6.15. Головний лікар та головний бухгалтер облтубсанаторію м.Костопіль несуть 
         персональну відповідальність за додержання порядку ведення і достовірності
         обліку та  звітності.
7. ТРУДОВИЙ КОЛЕКТИВ ОБЛТУБСАНАТОРІЮ м. КОСТОПІЛЬ
7.1. Трудовий колектив облтубсанаторію м. Костопіль становлять усі працівники, які 
       беруть участь у його діяльності згідно з трудовим договором (контрактом,
       угодою). 

7.2.Трудовий колектив облтубсанаторію м.Костопіль формується на загальних  

       засадах   відповідно до вимог  чинного законодавства України.

7.3.Умови організації та оплати праці трудового колективу облтубсанаторію              

       м.Костопіль, їх соціальний захист визначаються відповідно до вимог чинного  
       законодавства України. Відносини між адміністрацією облтубсанаторію 

       м.Костопіль та трудовим колективом регулюються колективним договором.

7.4. Загальні збори трудового колективу облтубсанаторію м. Костопіль:

· розглядають і схвалюють проект колективного договору;

· заслуховують інформацію про виконання сторонами колективного договору;

· беруть участь у визначенні критеріїв матеріального стимулювання праці 
              співробітників облтубсанаторію м.Костопіль;

· беруть участь у вирішенні питань соціального розвитку облтубсанаторію 

              м. Костопіль.

8. КОНТРОЛЬ ЗА ДІЯЛЬНІСТЮ ОБЛТУБСАНАТОРІЮ м. КОСТОПІЛЬ
8.1.Контроль за діяльністю облтубсанаторію м. Костопіль здійснює Рівненська
      обласна рада або  уповноважений нею орган.

8.2. Відносини облтубсанаторію м.Костопіль з органами державної влади і   

      місцевого самоврядування регулюються відповідно до цього Статуту, Законів 
      України   «Про місцеве самоврядування в Україні» та «Про місцеві державні
      адміністрації», інших нормативно-правових актів України, які визначають 
      компетенцію цих органів.

8.3. На вимогу Власника, облтубсанаторій м. Костопіль зобов'язаний проводити 
       незалежну аудиторську перевірку фінансової звітності та бухгалтерського обліку.
9. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ОБЛТУБСАНАТОРІЮ м. КОСТОПІЛЬ
9.1. Діяльність облтубсанаторію м. Костопіль припиняється в результаті передання 
всього свого майна,  прав  та  обов'язків  іншим юридичним особам-
правонаступникам (злиття, приєднання, поділу перетворення та виділу) або ліквідації.
9.2.  Злиття, приєднання, поділ, перетворення та виділ здійснюються за рішенням 
        Рівненської обласної ради, або у випадках, передбачених законом, за рішенням 
        суду або відповідних органів державної влади.
9.3.Рівненська обласна рада або суд призначають комісію з припинення діяльності 
       облтубсанаторію м. Костопіль (ліквідаційну комісію, ліквідатора тощо) та 
       встановлюють порядок і строки припинення  діяльності облтубсанаторію
       м.Костопіль відповідно до  чинного законодавства України.
9.4.  Виконання функцій комісії з припинення діяльності облтубсанаторію
       м.Костопіль може бути покладено на орган управління майном
       облтубсанаторію м. Костопіль.                           
9.5. У разі злиття облтубсанаторію м.Костопіль з іншою юридичною особою 

       усі майнові права та обов’язки кожного з них переходять до юридичної особи, 
       що утворена внаслідок злиття. 

9.6.У разі приєднання облтубсанаторію м. Костопіль до іншої юридичної особи   , 
       до останньої переходять усі майнові права та обов’язки, а в  разі приєднання  

      однієї або кількох юридичних осіб до  облтубсанаторію м.Костопіль – до нього 
      переходять усі майнові права та обов’язки приєднаних юридичних осіб. 
9.7.У разі поділу облтубсанаторію м. Костопіль, усі його майнові права і обов'язки 
       переходять за розподільним актом (балансом) у відповідних частках до  кожної
       юридичної особи, що утворені внаслідок цього поділу.
9.8. У разі виділення однієї або кількох нових юридичних осіб, до

       кожного з них  переходять за розподільним актом (балансом) у відповідних
       частках майнові  права та обов'язки облтубсанаторію м. Костопіль. 

9.9.У разі перетворення облтубсанаторію м. Костопіль в іншу юридичну особу, усі його майнові  права і обов'язки переходять до новоутвореної юридичної особи.                                                                                                                 
9.10.  Облтубсанаторій м. Костопіль може бути ліквідований:                                         
- за рішенням Рівненської обласної ради;                                     
- за рішенням суду про визнання недійсною державної реєстрації юридичної 
особи через допущені при її створенні порушення, які не можна усунути, а 
також в інших випадках, передбачених чинним законодавством України. 

9.11. Облтубсанаторій м. Костопіль є таким, діяльність якого припинилася, з дня 
        внесення до єдиного державного реєстру запису про припинення його 
        діяльності. 

10. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
10.1. Зміни та доповнення до цього Статуту вносяться на підставі рішення
         Рівненської обласної ради. 

10.2. Зміни та доповнення підлягають державній реєстрації у порядку,
        встановленому чинним законодавством України. 
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