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П ро надання в ідп овіді

Міністерство освіти і ш ум  на лист Секретаріату К абінету М іністрів
У країни в ід  2 0 .1 2 .2 0 1 7  р. № 50ИЗДЛ-17 розглянуло звернення Р івненської
обласної ради від 15.122017 Як 1719 щодо прохання внести зм іни  д о* * *
законопроекту про Д у н а ^ у м в  Ужржіжи на 2018 рік (реєстраційний 
№ 7000) і пордом м ; Щ  І І м м  Ь м  Укреши 07.122017 було 
прийнято закови Украпи «Ц ю  Д ер н п н й  бкихст У крйи на 2018 рік» та 
«Про внесення змін до Б никеїнте щ щ су  Укреши», які 30.12.2017 
підписані Президентом Укреши і набрани чинності.

О дночасно повідомляємо, що ш я м ш і заробітної  плати працівників  
бю дж етн ої сф ери здійснюється з  ури ум щ ш  фінансових м ож ливостей  
бю дж ету.

За інформацією Міністерства фішисів у  Д уш ню к у бюджеті У країни  
на 2 0 1 8  рік збільшення видатків на о д н ії ц р м  и бюджетній сфері (осв іта, 
наука, культура тощо) враховує прогнозне ш т а т н а  фонду оплати праці 
пропорційно підвищенню розміру посадового опалу працівника І тарифного 
розряду Єдиної тарифної сітки (у 2018 році на 10,1%) та збільшення його на 
сум и доплат до розміру мінімальної заробітная —«■  (мінімальна заробітна 
плата підвищується у 2018 році на 16,3%) щмцівм—нм, нарахована заробітна 
плата яких є меншою розміру мінімальної заробіїноя плати.

При цьому обсяг видатків на освіту відповідно до бюджету на 2 0 1 8  рік  
за зведеним бюджетом (загальний та спеціальний фонди) становить  
219,1 млрд грн, що на 35,3 млрд грн або майже на 20,0 % більш е, н іж  
відповідні показники поточного року.
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К рім  того, для забезпечення м іж кваліф ікаційних (міжпосадовнх) 
співвідношень в оплаті праці та недопущ ення «зрівнялівки» в оплаті щмиі 
некваліф ікованих та кваліфікованих працівників на р івн і мінімальної 
зар обітн ої плати пунктом 2 постанови К абінету М ін істр ів  Укранш віл 
2 8  грудня 2 0 1 6  р. №  1037 керівникам установ, закладів та організації 
окрем их галузей бю дж етн ої сф ери дор уч ен о забезпечити в межах фонду 
оплати праці диф еренціац ію  зар обітн ої плати ш ляхом встановлення доплат, 
надбавок, прем ій з урахуванням  складності, в ідповідальності та умов 
виконуваної роботи , кваліф ікації працівника, результатів й ого праці.

Також  повідом ляєм о, щ о М іністерством  п ідготовлені та запропоновані 
К абінету М іністрів У країни шляхи (підходи) підвищ ення у  2 0 1 8  році 
зар обітн ої плати п едагогічн их працівників.

П ри цьом у для дотрим ання принципів оплати праці, п ередбачени х  
К одек сом  законів про працю  У країни та Законом  У країни «П ро оплату  
праці», пропонується п ідвищ иш  оплату праці не лиш е педагогічним  
працівникам (в том у числі педпрящ вникам дош кільних навчальних закладів),•
а и науково-педагогічним

На сьогодн і М ін істерством  
зацікавлених м іністерств і 
згодом  буд уть  направлені д о

П ерш ий заступник М ін істра

і науки направлено на погодж ення до  
відп овідн і проекти урядових ріш ень, які 

М ін істр ів  У країни. .... ,
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